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Aanvraag erkenning als referent vanaf 2025 ook digitaal mogelijk

In het eerste kwartaal van 2025 wordt het mogelijk om de aanvraag erkenning als referent
voor arbeid ook digitaal in te dienen. Het digitale aanvraagformulier ‘Erkenning als referent
(arbeid)’ is alleen in het Nederlands beschikbaar. U dient deze aanvraag in via Portaal
Zakelijk van de IND.

Voor een digitale aanvraag erkenning als referent hebt u eHerkenning nodig. U kunt nu
alvast eHerkenning aanvragen. Lees op de website van eHerkenning hoe dit moet. Wilt u de
digitale aanvraag als gemachtigde namens een onderneming indienen? Dan hebt u een
ketenmachtiging nodig. Lees hoe u een ketenmachtiging regelt op eHerkenning.nl. Daarna
kunt u namens de onderneming inloggen bij Portaal Zakelijk en de aanvraag daar indienen.

Gebruikt u deze digitale aanvraagmogelijkheid? Dan betaalt u de leges direct bij de
aanvraag. En kan de aanvraag sneller worden beslist. U ontvangt het betalingsbewijs van de
leges per post.

Vul juiste einddatum arbeidsovereenkomst in op

verlengingsaanvraag

Dient u voor uw werknemer een verlengingsaanvraag in? Zorg dan dat u de einddatum van
de arbeidsovereenkomst goed invult. We verlengen de verblijfsvergunning namelijk tot de
einddatum die u op het aanvraagformulier invult.

Voorbeeld:

Uw werknemer heeft een verblijfsvergunning geldig tot 1 januari 2025. U hebt de
arbeidsovereenkomst van uw werknemer verlengd tot en met 31 december 2025. Dit
betekent dat de nieuwe arbeidsovereenkomst eindigt op / geldig is tot 1 januari 2026.

U vraagt verlenging aan van de verblijfsvergunning van uw werknemer. Op het
aanvraagformulier vult u bij de duur van de arbeidsovereenkomst in:

‘Duur arbeidsovereenkomst bepaalde tijd: van 1 januari 2025 tot 1 januari 2026’

We verlengen de verblijfsvergunning dan ook van 1 januari 2025 tot 1 januari 2026. Zo is de
verblijfsvergunning van uw werknemer geldig tot en met de laatste werkdag volgens het
dienstverband (31 december 2025).

Nieuwe normbedragen kennismigrant per 1 januari 2025

De nieuwe salarisnormen voor kennismigranten zijn op 4 december gepubliceerd in de
Staatscourant. Dit zijn de bruto normbedragen per maand zonder vakantiebijlage voor 2025:

o Kennismigrant van 30 jaar of ouder: € 5.688


https://ind.nl/nl/portaal-zakelijk
https://ind.nl/nl/portaal-zakelijk
https://www.eherkenning.nl/nl/machtigen/ketenmachtiging
https://www.eherkenning.nl/nl/machtigen/ketenmachtiging
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2024-39288.html

. Kennismigrant jonger dan 30 jaar: € 4.171

. Zoekjaar hoogopgeleiden: € 2.989
J Europese blauwe kaart: € 5.688

De nieuwe normbedragen zijn per 1 januari 2025 terug te vinden op onze website. Kijk op
Inkomenseisen normbedragen. Of lees alvast het openbaar Informatiebericht 2024/85
Normbedragen geldend vanaf 1 januari 2025.

Loon kennismigrant moet voldoen aan normbedrag dat geldt op datum
aanvraag

Doet u een eerste aanvraag, of een aanvraag voor verlenging van een verblijfsvergunning
kennismigrant? Dan moet het salaris van de kennismigrant voldoen aan het normbedrag dat
geldt op het moment dat u de aanvraag indient.

Nieuwe leges per 1 januari 2025

Vanaf 1 januari veranderen de kosten van aanvragen (leges). De nieuwe bedragen zijn vanaf
die datum te vinden op Leges: kosten van een aanvraag. Of bekijk de nieuwe bedragen
alvast in het openbaar Informatiebericht 2024/80 Legeswijzer en codes aangepast per 1-1-
2025.



https://ind.nl/nl/inkomenseisen-normbedragen
https://ind.pucoverheid.nl/doc/PUC_1354585_1/1/
https://ind.pucoverheid.nl/doc/PUC_1354585_1/1/
https://ind.nl/nl/leges-kosten-van-een-aanvraag
https://ind.pucoverheid.nl/doc/PUC_1349922_1/1/
https://ind.pucoverheid.nl/doc/PUC_1349922_1/1/

	Nieuwsbrief Zakelijk
	In deze editie
	Aanvraag erkenning als referent vanaf 2025 ook digitaal mogelijk
	Vul juiste einddatum arbeidsovereenkomst in op verlengingsaanvraag
	Nieuwe normbedragen kennismigrant per 1 januari 2025
	Loon kennismigrant moet voldoen aan normbedrag dat geldt op datum aanvraag

	Nieuwe leges per 1 januari 2025


